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	Отдел образования
администрации
Бузулукского района
Оренбургской области

ПРИКАЗ
г. Бузулук

	
	Об организации проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют - 2026»

	



	


В целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников; формирования гражданской позиции молодых педагогических работников; активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования; выявления и поддержки талантливой молодежи

п р и к а з ы в а ю:

1. Организовать проведение муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют - 2026» (далее – Конкурс) информационно-методическому отделу муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр по обслуживанию образовательных организаций» (далее – ИМО МКУ «РМЦ ООО») в период с 29 сентября по 17 октября 2025 года.
2. Утвердить:
2.1. Порядок проведения Конкурсе согласно приложению № 1 к настоящему приказу 
2.2. Состав организационного комитета Конкурса согласно приложению № 2 к настоящему приказу
2.3. Состав жюри Конкурса согласно приложению № 3 к настоящему приказу.
3. Руководителям образовательных организаций:
3.1. Обеспечить участие педагогов в школьном этапе Конкурса.
3.2. Направить пакет организационно-технической документации конкурсных материалов в ИМО МКУ «РМЦ ООО» до 25 сентября 2025 года.
3.3. Обеспечить возможность участия педагогов в работе жюри.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заведующего ИМО МКУ «РМЦ ООО» Мещерякову М.В.


	Начальник                        
	                                С.В. Статинов 


	

Приложение 1

Положение о  порядке проведения муниципального этапа 
ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА 
«ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ДЕБЮТ – 2026»

1. [bookmark: bookmark2][bookmark: bookmark3]Общие положения
0. Настоящий порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2026» (далее – муниципальный этап конкурса) подготовлен в соответствии с Порядком проведения регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2026», утвержденным на заседании организационного комитета регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют». 
0. Муниципальный этап конкурса проводится отделом образования Бузулукского района.
0. Организационно-методическое сопровождение муниципального этапа конкурса осуществляется ресурсно-методическим центром по  обслуживанию образовательных организаций» (далее – РМЦ ООО).
0. Тематическое направление муниципального этапа конкурса и жанры конкурсных работ определены в соответствии с темой «Семья».
0. Цели и задачи муниципального этапа конкурса.
Муниципальный этап конкурса проводится в целях создания условий для развития творческого потенциала и самореализации молодых педагогических работников; формирования гражданской позиции молодых педагогических работников; активного профессионального отношения к совершенствованию системы образования; выявления и поддержки талантливой молодежи.
Задачи муниципального этапа конкурса:
· представление педагогическому сообществу лучших образцов педагогической деятельности молодых учителей;
· создание условий для самовыражения творческой 
и профессиональной индивидуальности, реализации личностного потенциала молодых педагогов;
· привлечение внимания органов исполнительной власти региона 
и местного самоуправления, всех заинтересованных организаций, средств массовой информации, широкой педагогической и родительской общественности к проблемам молодых учителей и руководителей.

1. Номинации и участники муниципального этапа конкурса
2.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
· «Молодые учителя»;
· «Молодые педагоги-психологи»;
· «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций»;
· «Молодые классные руководители»;
· «Молодые педагоги дополнительного образования»;
· «Молодые управленцы»;
· «Молодые	руководители	дошкольных	образовательных организаций»;
· «Педагог-наставник».
2.2. В Конкурсе могут принимать участие:
· в  номинациях  «Молодые  учителя»,  «Молодые  педагоги-психологи», «Молодые воспитатели дошкольных образовательных организаций», «Молодые педагоги дополнительного образования»: педагогические работники общеобразовательных, дошкольных образовательных организаций, организаций дополнительного образования, педагогический стаж которых по состоянию на 01 января 2026 года не превышает пяти лет;
· в номинации «Молодые классные руководители»: педагогические работники общеобразовательных организаций, педагогический стаж которых по состоянию на 01 января 2026 года не превышает трех лет;
· в номинации «Молодые управленцы»: директора, заместители директоров общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования, управленческий стаж которых по состоянию на 01 января 2026 года не превышает трех лет;
· в номинации «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций»: заведующие, заместители заведующих, старшие воспитатели, руководители структурных подразделений, реализующих программы дошкольного образования, управленческий стаж которых по состоянию на 01 января 2026 года не превышает трех лет;
· в номинации «Педагог-наставник»: педагогические работники, методисты, заместители директоров, директора общеобразовательных организаций и организаций дошкольного	и дополнительного образования,	которые являются наставниками молодых педагогов, со стажем по состоянию на 01 января 2026 года не менее семи лет.
2.3. Возраст участников Конкурса не ограничивается.
2.4. Победители конкурса прошлых лет к участию в Конкурсе не допускаются (победитель Конкурса может принимать участие только в другой номинации).

3. Порядок выдвижения и участия в Конкурсе
3.1. Для участия в Конкурсе до 25 сентября 2025 года участники подают заявку по форме и прикрепляют следующие материалы:
· представление (согласно приложению 1) в формате PDF;
· заявку участника (согласно приложению 2);
· согласие на участие в Конкурсе (согласно приложению 3);
· цветную фотографию (жанровый портрет) в формате *jpg с разрешением 300 точек на дюйм без уменьшения исходного размера;
· материалы участника (ссылку на размещение):
· для номинаций «Молодые учителя» разработка учебного занятия (по выбору участника Конкурса) с использованием интерактивных образовательных технологий и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Учитель – герой нашего времени?»;
· для номинации «Молодые воспитатели дошкольных образовательных учреждений»: разработка учебного занятия (по выбору участника Конкурса) с использованием интерактивных образовательных технологий и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Познание начинается с удивления»;
· для номинации «Молодые педагоги дополнительного образования»: разработка учебного или внеклассного занятия (по выбору участника Конкурса) с использованием интерактивных образовательных технологий и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Создаем настоящее, думая о будущем»;
· для номинации «Молодой педагог-психолог»: разработка психолого- педагогического занятия (урока, тренинга и т.п.) с участниками образовательных отношений (категория участников определяется конкурсантом) с использованием интерактивных образовательных технологий и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему: «Педагог-психолог: профессия, призвание, стиль жизни»;
· для номинации «Молодые управленцы»: разработка мероприятия с участниками образовательных отношений (совещание, педагогический совет, планёрка, собрание, заседание методического объединения и т.п.) и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Наставничество в школе: мода или необходимость?»;
· для номинации «Молодые руководители дошкольных образовательных организаций»: разработка мероприятия с участниками образовательных отношений (совещание, педагогический совет, планёрка, собрание, заседание методического объединения и т.п.) и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Педагог – хранитель детства»;
· для номинации «Молодые классные руководители»: разработка классного часа, воспитательного мероприятия для обучающихся (тема и возраст определяется конкурсантом) с использованием интерактивных образовательных технологий и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Классный руководитель и наставник: можно ли поставить знак равенства?»;
· для номинации «Педагог-наставник»: разработка мастер-класса для определенной категории (по выбору) и видеоэссе продолжительностью до 3 минут на тему «Педагог-наставник: должность или миссия?».
3.2. Технические требования к видео: разрешение – не менее 1920х1080; горизонтальная съемка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео: 16:9; формат видео: .mov или .mp4. Видеоролик должен иметь заставку, содержащую сведения о теме эссе, конкурсанте (ФИО, должность, номинация) и образовательной организации, в которой он работает (муниципальное образование, населенный пункт, наименование).
3.3. Все конкурсные материалы должны соответствовать заявленной теме и отражать суть процессов и идей, предложений, опыта в сжатой и понятной форме.
3.4. Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. Материалы, отправленные после указанного срока подачи или не отвечающие конкурсным требованиям оформления и содержания, не рассматриваются и автору не возвращаются.
3.5. Автор материалов, представленных на Конкурс, обязан гарантировать соблюдение авторских прав.
3.5. Для участия в Конкурсе от каждого образовательного учреждения представляются материалы не более 2 участников (по одному в каждой номинации).

                                                          4. Жюри конкурса
4.1. Для экспертизы конкурсных материалов участников муниципального этапа конкурса создается жюри.
4.2. Состав жюри формируется из специалистов, имеющих опыт практической работы в системе образования, владеющих навыками экспертизы конкурсных (творческих) состязаний.
4.3. В качестве членов жюри приглашены представители отдела образования, образовательных организаций, общественных организаций и объединений.
4.4. На заочном и очном этапе муниципального этапа конкурса жюри делится на группы по номинациям. Каждая группа оценивает все конкурсные задания одной номинации.

5. Регламент и сроки проведения муниципального этапа конкурса
5.1. Муниципальный этап конкурса проводится с 29 сентября по 17 октября 2025 года.
5.2. Для участия в Конкурсе образовательным организациям (далее – ОО) необходимо до 25 сентября 2025 года направить в адрес РМЦ ООО на электронные почты:  bz-cev@mail.ru (ОО) с пометкой в теме письма: Наименование ОО_ Педагогический дебют_ Номинация_ Ф.И.О.:
· заявку; 
· согласие на участие в конкурсе; 
· ссылку на Интернет-ресурс, где размещены конкурсные материалы заочного этапа согласно приложению № 1 данного порядка. 
5.3. На очном туре муниципального этапа конкурса жюри присутствует на занятиях, которые проводят участники конкурса в период с 13 октября по 17 октября 2025 года, а также просматривает видеоэссе.

6. Критерии оценивания конкурсных испытаний заочного тура
6.1. Разработка учебного занятия/ классного часа/ воспитательного мероприятия/ психолого-педагогического занятия с использованием интерактивных образовательных  технологий  (тема  определяется  участником).  Конспект  может содержать таблицы, схемы, фото, видео, рисунки, диаграммы, презентация. Если конспект сопровождается презентацией, то предоставляется в формате: *.ppt, *.flipchart, *.notebook, других презентационных форматах, не более 5 МБ.
Критерии оценивания: грамотность целеполагания, композиционного строения учебного занятия; методическое обоснование выбора образовательной технологии, методов и приемов обучения; обоснованность применения интерактивного оборудования/ интерактивной технологии; разработанность учебно-методического и дидактического обеспечения занятия; культура оформления конспекта, технологической карты; речевая грамотность, ясность изложения, понятная стороннему читателю; владение коммуникативной компетенцией при разработке конспекта, технологической карты. Максимальное количество баллов – 35.
6.2. Разработка мастер-класса для определенной категории (по выбору), включающая аннотацию, конспект (технологическую карту), методические и дидактические материалы к занятию (объемом до 20 страниц).
Критерии оценивания: методическое обоснование выбора образовательной технологии, приемов и методов обучения; логичность в построении занятия; методическая компетентность: соответствие применяемых форм работы поставленным целям и задачам, использование способов, методов и приемов, обеспечивающих эффективность занятия; соответствие применяемых форм работы целеполаганию и их эффективность; содержательная глубина методического мастер-класса, опора на современные теории и концепции, актуальные представления о теме; использование различных способов мотивации и рефлексии обучающихся во время занятия. Максимальное количество балов – 25.
6.3. Видеоэссе.
Видеоэссе может содержать выступление конкурсанта от первого лица, видеофрагменты профессиональной и личной деятельности, слайды, высказывания обучающихся, коллег; графические схемы, результаты собственных исследований, жизненные истории и т.п.
Критерии оценивания: обращает внимание на наиболее важные аспекты своей педагогической деятельности, корректно аргументируя их значимость; демонстрирует открытость педагогической позиции и ориентированность на конструктивное взаимодействие с окружающим социумом; определяет и точно формулирует актуальные проблемы образования, показывает возможные пути решения практических задач и ответы на вызовы современности; демонстрирует свою педагогическую индивидуальность и использует авторские оригинальные находки; целесообразно использует визуализацию и художественные приемы. Максимальное количество балов – 25.

7. Подведение итогов Конкурса
7.1. Итоги Конкурса подводятся на основании результатов оценивания очного тура по рейтингу, выстроенному в каждой номинации.
7.2. Победителями становятся конкурсанты, набравшие наибольшее количество баллов по итогам очного тура и занявшие первое место в рейтинге в каждой номинации.
7.3. В случае отсутствия конкуренции в определенной номинации в очном туре победителем считается участник, набравший не менее 70% от максимально возможного количества баллов за очный тур.
7.4. Участники, занявшие 2 и 3 место в каждой номинации, считаются лауреатами.
7.5. Победители Конкурса становятся участниками регионального  этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2026».
7.6. Всем участникам Конкурса вручается диплом муниципального этапа Конкурса (победителя, лауреата, участника соответственно).
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[bookmark: bookmark22][bookmark: bookmark23]ВНИМАНИЕ!!!! Все конкурсные материалы необходимо оформлять как на региональный этап, т.к. сроки сжатые. Мы не знаем победителя, чьи материалы будут направлены на региональный этап. Времени на исправление слов с «муниципальный» на «региональный» не будет, поэтому сразу оформляем по образцу.
Приложение № 1
к порядку проведения муниципального этапа
 Всероссийского конкурса
«Педагогический дебют – 2026»

Представление
(на бланке образовательной организации)

Оргкомитет регионального этапа Всероссийского конкурса
«Педагогический дебют-2026»


(полное наименование органа управления образованием муниципального образования РК; государственного/федерального общеобразовательного учреждения)
выдвигает	
(фамилия, имя, отчество участника Конкурса)



(занимаемая должность и место работы участника Конкурса)
на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2026» в номинации 		. 
Стаж в данной должности на 1 января 2026 г. составляет 	.



Руководитель органа управления образованием муниципального образования РК; государственного/федерального
образовательного учреждения	Подпись

М.П.















Приложение № 2
к порядку проведения 
муниципального этапа
 Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют – 2026» 

ЗАЯВКА УЧАСТНИКА 	 НОМИНАЦИЯ	  ДЕВИЗ, ПОД КОТОРЫМ УЧАСТНИК ВЫСТУПАЕТ НА КОНКУРСЕ:


	1.Общие сведения

	Муниципальное
образование/ГБОУ/ФБОУ
	

	Населенный пункт
	

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	2. Работа и учеба

	Должность (по штатному расписанию с указанием
преподаваемого предмета)
	

	Место работы (наименование
образовательной организации по Уставу)
	

	Общий стаж (полных лет на момент
заполнения анкеты)
	

	Стаж в должности (на 1 января 2025 года)
	

	3. Образование

	Образование (название и год
окончания образовательной организации, факультет)
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые, общественные и международные награды (название и в скобках год получения награды)
	

	Членство в общественных
организациях (название и год вступления), в профсоюзной организации
	

	5. Контакты

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	Адрес личного сайта, странички в
Интернете
	




Приложение № 3
к порядку проведения муниципального 
этапа Всероссийского конкурса 
«Педагогический дебют – 2026» 




Согласие на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса
«Педагогический дебют-2026»
Я, 	 даю свое согласие на участие в региональном этапе Всероссийского конкурса
«Педагогический дебют-2026».
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурса, а именно: разрешаю зарегистрировать в базе данных участников Конкурса путем записи персональных данных информационной карты участника; разрешаю в рамках организации и проведения Конкурса вести обработку персональных данных с использованием средств автоматизации или без использования таких средств; разрешаю дальнейшую передачу персональных данных в государственные органы с целью совершения действий в соответствии с законами Российской Федерации; разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (организациям), которые осуществляют организационные мероприятия; разрешаю в рамках организации и проведения Конкурса распространение персональных данных (фото, ФИО, дата  рождения, место  работы,  стаж  работы,  общественная деятельность) путем размещения в Интернете, буклетах и периодических образовательных изданиях с возможностью редакторской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов регистрации, листов оценки работ членами жюри, итоговых протоколов; гарантирую соблюдение авторских прав при подготовке материалов, представленных на конкурс.


Подпись		/	/ Дата
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