         Информация об исполнении плана мероприятий по профилактике противодействия коррупции в отделе           

        образования и образовательных организациях Бузулукского района  Оренбургской области в 2019 году 
	№ п/п
	Мероприятие
	Реализация мероприятий 

	1.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год
	Разработан и утвержден план мероприятий по противодействию коррупции на 2019 год (приказ отдела образования администрации Бузулукского района от 10.01.2019г. №3)

	2.
	Внесение изменений в план мероприятий по противодействию коррупции, направленные на достижение конкретных результатов
	Внесение изменений в план мероприятий по противодействию коррупции в отделе образования не проводилось, в связи с отсутствием необходимости

	3.
	Мониторинг нормативной правовой базы законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции на предмет внесения изменений в действующие акты и принятия соответствующих муниципальных правовых актов
	Ежемесячно проводится мониторинг нормативной правовой базы законодательства РФ по вопросам противодействия коррупции на предмет внесения изменений в действующие акты и принятия соответствующих муниципальных правовых актов

	4.
	Подготовка обзора изменений законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции и направлении его для ознакомления муниципальных служащих в части их компетенции
	Ведущим специалистом по нормативно-правовому регулированию  отдела образования администрации Бузулукского района  в течение 2019г. ведется работа по подготовке обзора изменений законодательства Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции, после чего данная информация направляется муниципальным служащим для ознакомления под роспись в части их компетенции.

	5.
	Разработка и утверждение нормативно-правовых актов
	При подготовке нормативно-правовых актов исключаются положения, допускающие неоднозначное толкование, приводящее к их коррупционной интерпретации. Все нормативно-правовые акты за 2019 год были зарегистрированы

	6.
	Обеспечение проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов отдела образования администрации Бузулукского района
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов отдела образования проводится постоянно, в ходе согласования нормативных правовых актов и проектов


	7.
	Подача сведений о нормативных правовых актах и их проектах, по которым проведена антикоррупционная экспертиза, для размещения на официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района
	После проведения антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов на официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района  размещались принятые нормативно-правовые акты.

	8.
	Оказание методической помощи муниципальным служащим отдела образования администрации Бузулукского района и руководителям образовательных организаций по вопросам применения правовых актов в сфере противодействия коррупции
	По мере необходимости оказывается методическая помощь муниципальным служащим отдела образования администрации Бузулукского района и руководителям образовательных организаций по вопросам применения правовых актов в сфере противодействия коррупции.

	9.
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции, об эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции на совещаниях:

- при руководителе;

-аппаратных и Совета отдела образования;

-совещаниях руководителей образовательных организаций.
	В 2019г. на совещаниях были обсуждены вопросы по противодействию коррупции.
Март 2019г. – «Об усилении мер безопасности ОО», «О мерах противодействия коррупции».

Ноябрь 2019г. – «О выполнении Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

	10.
	Анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в отдел образования администрации Бузулукского района, а также результатов их рассмотрения на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, а также причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов
	В 2019г. обращения по факту коррупции ни в письменном, ни в электронном виде не поступали.


	11.
	Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности отдела образования администрации Бузулукского района и образовательных организаций на официальных сайтах в сети «Интернет» в соответствии с требованиями нормативно-правовых актов
	На официальных сайтах  отдела образования администрации Бузулукского района, образовательных организаций  в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции»  размещается информация, относящаяся к вопросам противодействия коррупции, где можно ознакомиться с нормативной базой и планом работы по противодействию коррупции, тем самым обеспечивается доступ граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности.

	12.
	Направление проектов нормативных правовых актов для проведения антикоррупционной экспертизы в соответствии с действующим законодательством в Бузулукскую межрайонную прокуратуру
	Все проекты нормативных правовых актов направляются в Бузулукскую межрайонную прокуратуру в целях выявления коррупциогенных факторов, способствующих формированию условий для проявления коррупции, и их своевременного устранения

	13.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности отдела образования администрации Бузулукского района и образовательных организаций
	Условий, способствующих коррупционным проявлениям в деятельности отдела образования администрации Бузулукского района не выявлено.

	14.
	Обеспечение своевременного проведения аттестации муниципальных служащих в порядке и сроки, установленные законодательством о муниципальной службе для определения соответствия лиц, замещающих должности муниципальной службы, квалификационным требованиям
	В декабре 2019г. проведена  аттестация следующих муниципальных служащих на соответствие занимаемой должности:

- Позднякова В.В. – заместитель начальника отдела образования;

- Самсонова Е.И. – главный специалист отдела образования;

- Мирошниченко Л.М. – ведущий специалист по информационным технологиям отдела образования.

Кроме этого, в аттестационные вопросы также включены вопросы по антикоррупционной тематике.

	15.
	Проведение антикоррупционной работы среди  кандидатов на вакантные должности
	В 2019г. вакантные должности в отделе образования администрации Бузулукского района отсутствовали.

	16.
	Обеспечение соблюдения требований антикоррупционного законодательства при проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования и всероссийской олимпиады школьников
	Совершенствование контроля за организацией и проведением государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования и всероссийской олимпиады школьников осуществляется отделом образования, общественными наблюдателями.



	17.
	Внедрение электронного документооборота в отделе образования администрации Бузулукского района и образовательных организациях
	Для обмена информации с ОО создана корпоративная почта. В отделе образования установлено программное обеспечение, на основе которого ведется документооборот с Администрацией МО Бузулукского района и другими ведомствами. 

	18.
	Обеспечение функционирование системы видеонаблюдения в  образовательных организаций
	В общеобразовательных организациях Бузулукского района функционирует система видеонаблюдения. 

	19.
	Организация и проведение в Международный день борьбы с коррупцией мероприятий, направленных на формирование нетерпимости в обществе к коррупционному поведению
	В подведомственных образовательных организациях  в декабре  2019г. к Международному дню борьбы с коррупцией были проведены  тематические классные часы, беседы, диспуты и другие мероприятия правовой и антикоррупционной направленности.

	20.
	Обеспечение гласности и прозрачности размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг, в том числе путем проведения открытых аукционов в электронной форме
	В 2019 году все руководители ОО, включенные в Перечень должностей, предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в кадровую службу отдела образования в установленные законодательством сроки. 

	21.
	Ознакомление работников образовательных организаций с изменениями действующего законодательства в области противодействия коррупции
	С работниками образовательных организации под роспись проводится ознакомление по вопросу последних изменений в законодательстве  в области противодействия коррупции.



	22.
	Рассмотрение вопросов по повышению антикоррупционной компетенции работников на совещаниях, педагогических советах
	Вопросы по повышению антикоррупционной компетенции работников образовательных организаций рассматриваются на совещаниях и педагогических советах.

	23.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданам и организациям информации о фактах коррупции или нарушениях требований к служебному поведению муниципальных служащих посредством:

- организации функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции;

- приема электронных сообщений на официальные сайты в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (на выделенный адрес электронной почты по фактам коррупции)
	На официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района указан номер «Телефона  доверия» для обращений граждан по вопросам противодействия коррупции. Заявители имеют возможность в круглосуточном режиме сообщить о фактах коррупции, о неисполнении или ненадлежащем исполнении муниципальными служащими  своих должностных обязанностей; о грубом и некорректном поведении; о нарушении прав и законных интересов заявителей. 

В 2019 году сообщений о фактах коррупции  на систему «Телефон доверия» и на официальный сайт отдела образования администрации Бузулукского района  (на адрес электронной почты) не поступало.

	24.
	Обеспечение размещения на официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района  информации об исполнении мероприятий по  противодействию коррупции
	Ежегодно до 10 января  на официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района размещается отчет по противодействию коррупции.



	25.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих  муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	При поступлении на муниципальную службу делопроизводителем проводится анализ анкетных данных граждан, претендующих на замещение вакантных должностей муниципальной службы об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

	26.
	Обеспечение принятия мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения.
	Делопроизводителем осуществляется контроль по соблюдению муниципальными служащими отдела образования администрации района ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных федеральным законодательством, законодательством Оренбургской области в целях противодействия коррупции путем проведения бесед, а также применяются организационные и разъяснительные меры.
При поступлении на муниципальную службу муниципальным служащим разъясняются нормы законодательства о необходимости соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов. 

	27.
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения муниципальными служащими запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарков, а также применение соответствующих мер юридической ответственности
	Проведена инструктивно-методическая работа по вопросам обязанности сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей.

В 2019г. сообщений о получении подарка от работников в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений не поступало.

	28.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых руководителями муниципальных образовательных организаций. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений
	Все руководители ОО, включенные в Перечень должностей, предоставили сведения о своих  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за 2018 год  в отдел образования  в установленные законодательством сроки. 

	29.
	Подготовка к опубликованию сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на сайте отдела образования администрации Бузулукского района
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своевременно размещены на официальном сайте: http://бузобр.рф/ отдела образования администрации Бузулукского района.

	30.
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей, обязанных предоставлять такие сведения в соответствии с законодательством
	В июле 2019 года Бузулукской межрайонной прокуратурой проведена проверка достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению в соответствии с действующим законодательством. По результатам проверки было выявлено 5 нарушений действующего законодательства. Лица виновные в нарушение законодательства были привлечены к дисциплинарной ответственности.

	31.
	Оказание муниципальным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения, а также с уведомлением представителя нанимателя (работодателя) о фактах совершения муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления ими сведений либо представления недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В отделе образования администрации Бузулукского района разработан и утвержден Кодекс этики и служебного поведения, с которым муниципальные служащие ознакомлены под роспись. 
Для предупреждения нарушений при заполнении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, делопроизводителем руководителям ОО были даны устные рекомендации по всем вопросам заполнения данных сведений.

	32.
	Обеспечение реализации муниципальными служащими обязанности уведомлять работодателя, органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, а также о ставших ему известными в связи с выполнением своих должностных обязанностей, случаях коррупционных или иных правонарушений
	В соответствии с Федеральным законом  от 25 декабря 2008г. № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции» (статья 9 Обязанность государственных и муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений) муниципальным служащим разъяснен порядок, а так же проведена инструктивно-методическая работа об уведомлении муниципальными служащими представителя нанимателя в случае обращения в целях их склонения к совершению коррупционных правонарушений и проверке сведений, содержащихся в указанных обращениях. 

В 2019г. таких уведомлений не было.

	33.
	Доведение до сведения муниципальных служащих отдела образования администрации Бузулукского района  положений действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за преступления, связанные со взяткой, и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица
	В сентябре 2019г. совместно с Бузулукской межрайонной прокуратурой проведено мероприятие по правовому просвещению муниципальных служащих отдела образования вопросам профилактики и противодействия коррупции.
В декабре 2019г. на аппаратном совещание до муниципальных служащих отдела образования доведена информация положений действующего законодательства о противодействии коррупции, в том числе об уголовной ответственности за преступления, связанные со взяткой, и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица.

Разъяснены положения ст.13 Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», нормы Уголовного кодекса РФ, КоАП РФ по вопросам ответственности за «коррупционные противоправные действия». 

	34.
	Обеспечение включения антикоррупционных положений в трудовые договоры и должностные инструкции руководителей и работников муниципальных образовательных организаций
	Со всеми руководителями ОО заключены эффективные контракты, а также в должностных инструкциях работников ОО содержится обязанность антикоррупционного направления.



	35.
	Осуществление контроля за реализацией требований Федеральных законов от 3 декабря 2012г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих руководящие должности и  иных лиц, их доходам» и от 7 мая 2013г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»
	В 2019. случаев несоблюдения запретов, ограничений и неисполнения обязанностей в образовательных организациях Бузулукского района не возникало.

	36.
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», а также соблюдения положений установленных Кодексом поведения муниципального служащего
	Муниципальными служащими соблюдаются требования к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих. 


	37.
	Организация обеспечения соблюдения законодательства в сфере размещения заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд государственных и муниципальных
	Все закупки на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг
осуществляются в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013 года № 44  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

	38.
	Осуществление проверок надлежащего использования муниципального имущества, переданного в оперативное управление
	Проведение плановой инвентаризации ежегодной проверки основных средств.

	39.
	Подготовка конкурсной документации об аукционе, закупках. Проведение экспертизы конкурсной документации
	В 2019г. заключено 5 контрактов. 

При осуществлении закупок на поставку товаров, выполнения услуг для нужд муниципальных образовательных учреждений обеспечивается открытость, объективность и добросовестная конкуренция. Заявки формируются в соответствии с требованиями  Федерального закона от 05.04.2013 года № 44  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и  размещаются на официальном сайте единой информационной системы в сфере закупок – zakupki.gov.ru. 

	40.
	Проведение анализа эффективности расходов бюджетных средств при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд и для обеспечения нужд образовательных организаций
	Во исполнение Федерального закона от 05.04.2013 года № 44  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  в районе осуществляется централизованное размещение заказа.  Для информационного размещения заказов используется официальный сайт в сети «Интернет». В отчетном периоде осуществлялось размещение 5 заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для государственных нужд и для обеспечения нужд образовательных организаций. По итогам проведения процедур экономия бюджетных средств составило в сумме 258214,71 руб.

	41.
	Проведение проверок в образовательных организаций по эффективному использованию фонда оплаты труда, стимулирующему фонду
	В 2019г. в результате проверок в образовательных организациях случаев не эффективного использования фонда оплаты труда, стимулирующему фонду не выявлено.

	42.
	Размещение информации о проведении электронного аукциона на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	В 2019г. было проведено 5 аукционов в электронном виде. В информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» было опубликовано 4 отчета об исполнении контрактов.

	43.
	Ведение специального раздела на официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района, отражающий вопросы противодействия коррупции
	На официальном сайте отдела образования администрации Бузулукского района в сети «Интернет» имеется специальный раздел   «Противодействие коррупции», где можно ознакомиться с нормативной базой и планом работы по противодействию коррупции.

	44.
	Организация контроля за представлением образовательными организациями платных услуг и проверка законности оказания платных образовательных услуг образовательными организациями
	В образовательных организациях Бузулукского района платные дополнительные услуги не осуществляются.

	45.
	Информирование родительской общественности о расходовании средств, поступивших в качестве добровольных пожертвований
	На родительских собраниях руководители образовательных организаций информируют родителей о расходовании средств, поступивших в качестве добровольных пожертвований.
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