Информация об исполнении плана мероприятий по профилактике противодействия коррупции в отделе образования и образовательных организациях Бузулукского района  Оренбургской области в 2016 году 

	№ п/п
	Мероприятие
	Реализация мероприятий 

	1.
	Приведение нормативной базы по противодействию коррупции в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации
	В целях повышения эффективности правового  регулирования в сфере противодействия коррупции отделом образования администрации Бузулукского района  в течение 2016 года изданы следующие приказы:

1. Приказ  отдела образования от 17.10.2016 г. №380 «Об организации деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в образовательных организациях Бузулукского района ;

2. Приказ от 17.10.2016 г. № 380а «Об утверждении плана мероприятий противодействия коррупции в системе образования Бузулукского района на 2016 – 2017 учебный год»


	2.
	Внесение изменений в план по противодействию коррупции, направленные на достижение конкретных результатов
	Изменения не вносились.

	3.
	Организация мониторинга правоприменения в области противодействия коррупции
	Изучение материалов действующего законодательства в области противодействия коррупции проводится регулярно.

При поступлении на должность все граждане под роспись знакомятся с правовыми актами по противодействию коррупции, Кодексом этики.  В 2016 году эффективный контракт заключен с с руководителями МОБУ «Палимовская СОШ» Статиновым С.В.


	4.
	Обеспечение соблюдения законодательства в сфере государственной гражданской службы, противодействия коррупции 
	В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»  администрацией  Бузулукского района разработаны памятки по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов муниципальных служащих, а также по урегулированию конфликта интересов и  памятка руководителям образовательных организаций Бузулукского района. Постановлением администрации района 18.05.2016 года утверждена муниципальная программа «О противодействии коррупции в Бузулукском районе на 2016-2020 годы».



	5.
	Обеспечение соблюдения лицами, замещающими руководящие должности, обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Проведена инструктивно-методическая работа по вопросам обязанности сообщения лицами, замещающими должности руководителей ОО, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей. 

	6.
	Проведение мониторинга хода реализации мероприятий  по противодействию коррупции 
	По итогам года проводится мониторинг мер и мероприятий по противодействию коррупции.

	7.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 
	Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов отдела образования осуществляется межрайонной прокуратурой  в  соответствии с указом Губернатора Оренбургской области от 18.12.2008 № 159-ук «О порядке проведения антикоррупционной экспертизы правовых актов и проектов правовых актов Губернатора Оренбургской области, Правительства Оренбургской области и органов исполнительной власти Оренбургской области».

	8.
	Организация и проведение работы по своевременному представлению руководителями ОО полных и достоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В 2016 году все руководители ОО, включенные в Перечень должностей, предоставили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отдел образования  в установленные законодательством сроки.

	9.
	Оказание консультационной помощи при заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Анализ информации о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в сравнении с предыдущими отчетными периодами
	В I квартале 2016 года с руководителями ОО проведено совещание и инструктивно-методическая работа по вопросам представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
В целях достижения представления государственными гражданскими служащими  министерства полной  и достоверной информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проведена проверка полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ОО и членов их семей, которая осуществлялась в виде мониторинга. 

По результатам анализа деклараций  нарушений действующего законодательства не выявлено.
Случаев непредставления руководителями ОО сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в том числе своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в отчетном периоде не выявлено.

	10.
	Проведение работы по приему уточненных сведений (при наличии таких сведений) о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного государственных гражданских служащих министерства
	Прием уточненных сведений не проводился.

	11.
	Обеспечение порядка уведомления руководителями ОО представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы 
	В 2016 году от  руководителей  ОО не поступило уведомлений  об иной оплачиваемой работе.


	12.
	Осуществление контроля за реализацией требований Федеральных законов от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих руководящие должности, и иных лиц, их доходам» и от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»
	Случаев несоблюдения запретов, ограничений и неисполнения обязанностей в образовательных организация Бузулукского района не возникало.

	13.
	Организация учета обращений граждан и юридических лиц в адрес отдела образования на предмет наличия информации о неправомерных действиях руководящих и педагогических работников
	В 2015- 16 учебном году жалобы и обращения граждан о наличии фактов коррупции в министерство не поступали.


	14.
	Оперативное доведение до сведения лиц, замещающих руководящие должности, последних изменений в законодательстве о противодействии коррупции
	Консультирование по вопросу последних изменений в законодательстве о противодействии коррупции проводится через работу сайта отдела образования (раздел «Противодействие коррупции»).

	15.
	Контроль за соблюдением установленных законодательством требований к служебному поведению, обязанностей, запретов и ограничений, в том числе путем проведения анализа данных в справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, изучения личных дел и анкет, путем проведения диспансеризации, направления запросов об отсутствии судимости и т.д.
	Контроль за соблюдением ограничений, запретов осуществляется постоянно: по факту поступления информации об изменении персональных данных руководителей ОО (гражданство при смене паспорта), проведения анализа данных в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проведении диспансеризации для получения медицинских заключений об отсутствии заболеваний, препятствующих замещению вакантной должности.



	16.
	Организация проверок по каждому случаю несоблюдения запретов и ограничений (в том числе, нарушения запрета, касающегося получения подарков, порядка их сдачи и выкупа), несоблюдения требований к служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Вся деятельность отдела образования и образовательных организаций по профилактике коррупционных проявлений координируется с правоохранительными органами и иными органами государственной власти. Регулярно проводятся проверки по профилактике коррупционных и иных правонарушений.


	17.
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие, и принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Обсуждение вопроса о состоянии данной работы и мерах по её совершенствованию
	Случаев  возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого является руководитель ОО  не выявлен.


	18. 
	Применение современных методик проведения конкурсов на замещение вакантных должностей в качестве меры противодействия коррупции
	Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение вакантной должности руководителя, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности.



	19.
	Совещания с руководителями по вопросу просвещения в законодательной сфере по противодействию коррупции
	Октябрь  2015 – «Об усилении мер безопасности ОО», «О мерах противодействия коррупции»;
Февраль 2016 – О выполнении Федерального  закона от 25.12.2008 №273—ФЗ «О противодействии коррупции»  

	20.
	Анализ исполнения процедур размещения в ОУО заказа на поставки товаров, выполнение работ и на оказание услуг для государственных нужд, в том числе проведение сопоставительного анализа закупочных цен со среднерыночными на товары, работы и услуги аналогичного качества. Обеспечение соблюдения законодательства в сфере организации конкурсов, тендеров и торгов, совершенствование организации деятельности по размещению государственных заказов
	Во исполнение Федерального закона от 21.07.2005г. № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» в районе осуществляется централизованное размещение заказа.  Для информационного размещения заказов используется официальный сайт в сети «Интернет».  


	21.
	Совершенствование контроля за использованием средств бюджета, муниципального имущества, финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных организаций, функции и полномочия учредителя 
	Контроль за использованием средств областного и муниципального бюджета, имущества, финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных организаций осуществляется  МКУ Бузулукского района «УО ДОУ». 


	22.
	Осуществление анализа публикаций в средствах массовой информации.
Обеспечение функционирования на официальном сайте отдела образования

	В рамках  мониторинга материалов средств массовой информации в отчетном периоде сообщений о фактах проявления коррупции в отделе образования, ОО не выявлено.
На сайте ОУО в разделе «Противодействие коррупции» можно ознакомиться с нормативной базой и планом работы по противодействию коррупции, тем самым обеспечивается доступ граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности.


	23. 
	Обеспечение соблюдения требований антикоррупционного законодательства при проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования и всероссийской олимпиады школьников на территории Оренбургской области
	Совершенствование контроля за организацией и проведением государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования и всероссийской олимпиады школьников осуществляется отделом общего образования, общественными наблюдателями.



	24. 
	Организация и проведение в образовательных организациях общего мероприятий, направленных на повышение правой грамотности в вопросе противодействия коррупции 

	В подведомственных образовательных организациях  в ноябре-декабре  проведены  тематические классные часы, беседы, диспуты и другие мероприятия правовой и антикоррупционной направленности.



	25
	Просвещение родителей по вопросу противодействия коррупции
	Размещение  буклетов и памяток  «Это важно знать», «Если у вас берут взятку» на информационных стендах в ОО. 
Отчетные конференции руководителей ОО об использовании бюджетных средств проведены в сентябре. 

	26
	Открытость информации о выполнении плана мероприятий по «Противодействию коррупции»
	Отчеты по выполнению планов размещены на сайтах отдела образования, ОО

	27
	Открытость процедуры ЕГЭ
	Контроль за организацией и проведением ЕГЭ в общеобразовательных учреждениях:

- информирование участников ЕГЭ и их родителей (законных представителей);

- определение ответственности должностных лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ЕГЭ за неисполнение, ненадлежащее  выполнение обязанностей и злоупотребление служебным положением;

- обеспечение ознакомления участников ЕГЭ с полученными ими результатами

	28
	Обеспечение контроля за деятельностью ОО по выполнению порядка выдачи документов государственного образца
	Организацию контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об основном общем образовании и о среднем общем образовании осуществляет заместитель начальника отдела образования. 

	29
	Приведение в соответствие должностных инструкций
	Внесены изменения в должностные инструкции руководителей ОО 


Начальник отдела образования                                                                                                                                  Статинов С.В.
